
黑龙江八一农垦大学与俄罗斯符拉迪沃斯托克国立经济服务

大学合作举办会计学本科教育项目自评报告  

 

一、办学基本情况 

俄罗斯符拉迪沃斯托克国立经济与服务大学（以下简称“外方”）建于 1967

年，是俄罗斯在亚太地区具有较大影响力的经济类重点大学，拥有 16 个副博士学

位和 4 个博士学位授权点。2009 年俄罗斯政府授予外方俄罗斯联邦政府奖。在俄

罗斯教育科学部对全俄 550 所高校评估中排名第 63 位。 

黑龙江八一农垦大学（以下简称“中方”）是黑龙江省属全日制普通高等学校，

建于 1958 年，坐落在黑龙江省大庆市，是一所具有鲜明农垦特色，以农为主、多

学科协调发展的农业大学。2008 年，中方与外方正式签署合作协议，经教育部正

式批准，与俄方会计学专业开展合作办学。 

2008 年至今，已经累计培养毕业生 590 人，招生人数稳定在 100 人，为黑龙

江省的经济建设培养了大批人才。为积极引进外方优质教学资源，共引进外方课

程 29 门，共同开发 4 门，聘请外方教师均具有博士和高级职称。 

二、学生培养 

学生在本科四年能够学到比较完善的会计学理论体系的专业知识。采用“4+0”

培养模式以及学年学分制教学管理，并专门制定了中外合作办学会计学专业教学

计划，教学计划中专业基础课和专业课设置全面，能够使学生充分掌握本专业理

论和技能。2017 年，共有 2 名学生发表学术论文，2 人参加省级以上专业技能比

赛并获奖励。 

三、师资建设 

师资队伍年龄和职称结构合理。教师中具有博士学位的比例为 39%，具有高级

职称的比例为 72%。授课教师均一直从事教学工作，教学经验丰富。中方教师 3人

有企业实际工作经历，有丰富的实践经验。外方教师此外，还制定了系统的师资

培训体系，每年都选派教师进行为期半年的社会实践活动。 

四、教学组织 

中方制定了《黑龙江八一农垦大学教师岗前培训实施办法》、《黑龙江八一农

垦大学教师培养培训管理办法》、《黑龙江八一农垦大学外聘教师管理办法》、《黑



龙江八一农垦大学名誉教授、客座（兼职）教授聘任办法》、《黑龙江八一农垦大

学中外合作办学外籍教师聘用与管理办法》、《黑龙江八一农垦大学中外合作办学

教师管理办法》等规章制度，对中外合作办学项目的本校教师和外籍教师都做了

相应的规定。通过多项制度建设切实保障中外合作办学项目教学一线教师的基本

素质和教学能力。 

五、项目管理 

自举办中外合作办学项目开始，建立了项目分级管理机制。学校建立了由中

方校长任主任、外方校长任副主任的中外合作办学项目管理委员会，负责对中外

合作办学项目的合作对象、合作模式、合作内容、招生计划、培养方案、办学条

件、师资配备、质量保障等进行统筹规划、综合协调和宏观管理。项目所在学院

建立了中外合作办学管理委员会，负责项目的具体实施。学校教育教学评估中心

和学院项目管理委员及时向学校管理委员会汇报项目开展情况，及时研究解决存

在的问题，并由国际交流合作处定期向上级主管部门提交项目办学报告，并向社

会发布项目办学基本情况。 

六、财务管理方面 

合作办学项目学费收入严格按照黑龙江省财政厅规定，纳入学校预算统一管

理。收支情况按黑龙江省教育厅要求接受财务决算审计；以人民币按学年进行收

费，并将收费项目和标准在招生简章和招生广告中进行公示。同时，学校依法建

立健全财务、会计制度和资产管理制度，并按照国家有关规定设置会计账簿。合

作办学项目所收费用均全额上缴省级财政专户，统一办理收支业务，并全部用于

项目教育教学活动和改善项目办学条件，做到专款专用，未从事营利性经营活动。 

七、教学质量监督 

项目所在学院成立了合作办学项目管理小组，由院长担任组长，教学副院长

担任副组长，实行目标管理，落实合作办学项目的教学任务实施与教学人员考核

管理，保证了管理的规范性。会计学院设有教学工作指导委员会和专门的教学督

导工作组，对合作办学教学情况进行实时监督检查。2017 年度，会计学专业中外

合作办学学生班级被校级督导听课 3 次，院级督导听课 6 次，校、院两级督导均

对会计学专业中外合作办学学生的课堂表现、学习状态表示认可。 

 



八、社会评价 

由于学院注重学生综合素质的培养，会计专业毕业生近几年一次就业率平均

达到 90%。根据有关反馈信息，用人单位认为我校学生在思想上有创造性、建设

性地独立开展工作的思维；具有一定的开拓和创新精神；工作上积极努力，勤勤

恳恳，任劳任怨，认真负责，服从指挥，责任心强；生活上待人诚恳，作风朴实，

能与同事和睦相处，善于取长补短，虚心好学，注重团队合作。 

九、办学特色 

学院始终坚持自己办学特色，即“一实、二新、三活”。 

“一实”是指坚持培养实践能力培养，我们最终的教学目标就是要培养实际

操作能力强、综合素质高的应用型人才。 

“二新”是指开创新思想、拓展新领域。教学中我们始终强调让学生具有创

新精神，从而使他们能新事物、新领域中更快适应。 

“三活”是指灵活应用教育新资源、灵活调整发展新方向、灵活使用教学新

方法。 

 


